








УТВЕРЖДЕН









решением межведомственной комиссии








по противодействию коррупции в Лузском

муниципальном округе Кировской области 

от 29.03.2022 года
ПЛАН 

дополнительных мероприятий по минимизации «бытовой» коррупции
 в органах местного самоуправления и подведомственных муниципальных учреждениях 
Лузского муниципального округа Кировской области на 2022-2023 годы

	№№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители, соисполнители

	1. Организационные и практические мероприятия

	1.1. 
	Заслушивание на межведомственной комиссии по противодействию коррупции и криминализации экономики на территории Лузского муниципального округа руководителей органов местного самоуправления, муниципальных учреждений по вопросам организации работы по противодействию коррупции и реализации настоящего плана
	по плану работы комиссии, 
не менее 1 раза в полугодие
	Межведомственная комиссия по противодействию коррупции в Лузском муниципальном округе Кировской области  (далее – межведомственная комиссия)

	1.2. 
	Реализация Перечня мероприятий, направленных на недопущение незаконных сборов денежных средств с родителей (законных представителей) учащихся (приказ министерства образования Кировской области от 21.12.2015 № 5-977).
Мониторинг исполнения мероприятий с предоставлением информации в отдел Северо-Западного образовательного округа и в межведомственную комиссию
	согласно срокам, установленным в Перечне
по итогам года 

(до 25 января)
	Управление образования Лузского муниципального округа (далее – управление образования)

	1.3. 
	Реализация комплекса мер, направленных на недопущение незаконных сборов денежных средств с родителей (законных представителей) детей, посещающих дошкольные учреждения
	постоянно
	Управление образования

	1.4. 
	Проведение семинаров, совещаний с руководителями подведомственных учреждений образования и культуры по вопросам противодействия коррупции, в том числе «бытовой» коррупции
	согласно планам работы
	Управление образования, управление культуры Лузского муниципального округа (далее – управление культуры)

	1.5. 
	Рассмотрение вопросов по профилактике бытовой коррупции и разъяснению видов ответственности за совершение коррупционных правонарушений и преступлений на семинарах для муниципальных служащих органов местного самоуправления Лузского муниципального округа.
Ведение постоянной рубрики семинара с показом видеороликов антикоррупционной направленности, в т.ч. по теме «бытовой» коррупции
	согласно

 плану работы  семинара
	Управление делами, отдел юридической и кадровой работы администрации Лузского муниципального округа (далее – отдел юридической и кадровой работы)

	1.6.
	Актуализация в органах местного самоуправления, в подведомственных учреждениях круга лиц, имеющих риски коррупционного воздействия. Осуществление с ними индивидуальной профилактической работы по предупреждению коррупционных проявлений
	по мере необходимости

в течение года
	Отдел юридической и кадровой работы, управление образования, управление культуры, отдел социальной политики администрации Лузского муниципального округа (далее – одел социальной политики)

	1.7.
	Проведение телефонных «горячих линий» в целях получения информации о качестве работы, а также проявленных при этом элементах коррупции в дошкольных и школьных учреждениях. По результатам - принятие мер по повышению качества услуг.
	в течение года

	Управление образования

	1.8.
	Предоставление платных услуг населению с использованием онлайон-касс для оплаты услуг
	в течение года
	Управление культуры, управление образования, отдел социальной политики

	1.9.
	Организация работы по внедрению профессиональных стандартов в муниципальных учреждениях (анализ состояния работы, корректировка должностных инструкций сотрудников, и т.д.)
	2022
	Управление образования, управление культуры, отдел социальной политики

	2. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления Лузского муниципального округа. Антикоррупционная пропаганда и просвещение

	2.1. 
	Информирование населения через средства массовой информации о проводимых антикоррупционных мероприятиях и мерах, принимаемых по устранению коррупционных проявлений, в том числе в сфере противодействия «бытовой» коррупции
	постоянно
	Пресс-центр ОМС Лузского муниципального округа, структурные подразделения и отраслевые органы администрации Лузского муниципального округа

	2.2. 
	Ведение раздела «Противодействие коррупции» на сайте Лузского муниципального округа.

Подготовка и предоставление информации для размещения на сайте.
	постоянно


	Управление делами, отдел юридической и кадровой работы,
структурные подразделения  и отраслевые органы администрации Лузского муниципального округа

	2.3. 
	Опубликование на официальном сайте управления образования информации об антикоррупционных мероприятиях, проводимых в образовательных учреждениях
	постоянно
	Управление образования

	2.4. 
	Организация работы в системе межведомственного электронного взаимодействия, обеспечение предоставления муниципальных услуг, в т.ч. в электронном виде
	постоянно
	Отдел социальной политики, структурные подразделения и отраслевые органы администрации Лузского муниципального округа



